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2. MAOGHZIAKA ANOTEAEZMATA

Mabnowaka AntoteAéocpata

JTOX0G TOU HaBAUATOG €lval n KPLTKA Tapouciacn Kal avaAucn Twv EKMALGEUTIKWY Kal

KOWWVIKWV Slepyactwyv Tng evtalakng ekmaideuong kabwg emiong koL n avadelfn Twv eKMALOEUTIKWY KOl

matdaywyLkwv SINNUATWY TIou TIPOKUTITOUV amto TIG TPOOoTtABeleg edapUOyAC EVIALLAKWY SLEPYACLWV

oTnNV YEVIKN ekmaidevon.

3TO OUYKEKPLUEVO MABnua Oivetal 8iaitepn £udacn otnv €peuvnTkn

TEKUNPLWON KAl OtV TPAKTLK edappoyr Twv SLodOopPETLKWY MTPOYPAUUATWY EVTang.

e 1n evotnta: MNaldaywylkn Tng €viagng: eVVoLOAOYLKr 0pLoBETNaN, OTOXOL KL XAPAKTNPLOTIKA

e 2n evotnta: H onuacio Kol N avaykalotnta tg eVIALLOKAG MALSaywYLKAG.

e 3n evotnta:

e 4n svotnta:

Evtaglakég ekmalSeUTIKEG TIOALTIKEG-TIPAKTLKEC.

Zntuota maldaywylkng kot {ntipota SidaokaAlog otnv evtaflakn ekmaidsuon
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e 5n evétnta: O poAog TN Katnyoplomoinong otnv «eLStkn madaywytkn». O poAog Tng
KATNYOPLOTIOiNGNG OTNV «EVTOELOKN TTOLS Ay WYLKI».

e 6N gvotnta: Epmelplky tekunplwon tg €vtagng: Auvatotnteg Kol MPOKANOELG

e 7n evotnta: EQapUOOUEVEG TIPAKTIKEG CUVEPYATLKAC StSaokaAiag

e 8n svotnta: Edapuoopéva povieha evraflokng ekmaidevong/ouveknaidesuong

e 9n evotnta: Evtaflakn ekmaildeuon Kol KOWOTNTeEG MPOKTIKAG (communities of practice)

e 10n evotnta: Evtaflakr oXoAlkr] KouAtoupa

e 11n evotnta: Aceikteg afloAdynong evtalakwy TPOKTLKWY

Fevikég IKOVOTNTEG
e Avalntnon, avaluon kat cuvBeon dedouévwy Kal mAnpodoplwy, HE TN XPAON Kal Twv
AMOPALTNTWY TEXVOAOYLWV
e Opadwn Epyacia
e  JeBaopog otn SLapOPETIKOTNTO KOL OTNV TIOAUTOALTIOULKOTNTA
e AQYn anoddceswy
e Epyaocia oe Slemiotnuovikd meptBaAiiov
e AOKNON KPLTIKAG KOl OLUTOKPLTLKAG

e [poaywyn TG eAelBepng, SNULOUPYLKAG KAl EMAYWYLKNG OKEPNC

3. NEPIEXOMENO MAOGHMATOZ

e 1n evotnta: Maldaywylkn Tng Eviaéng: evvoloAoyLkr oploBETnaon, oTOXOL KAl XapaKTnPLOTIKA

e 2n evotnta: H onuaocio Kal n avoykoldtnta tng eviaglakng matdaywylkng.

e 3n evotnta: EVTOELOKEG EKTMALOEUTIKEG TIOALTIKEG-TIPOKTIKEG.

e  4n svotnta: Zntipata madaywylkng kot IntApata ddackaliag otnv evtaflakn ekmaidsvon

e 5nevotnta: O polog tng Katnyoplomoinong otnv «l8ikn madaywykn». O pdAog Tng
KaTnyoplomoinong otnv «evtaflakn moldaywyLKn».

e  6n evotnta: Eumelplkn teKUnpiwon tng £vtaéng: AuvatotnTeG Kol TTPOKANCELC

e 7n egvotnta: EQapUOOUEVEC TIPAKTIKEG CUVEPYATLKNC SLtdaokaliag

e  8n svotnta: Edappoopéva povieda svtaflakng skmaidsvong/ouveknaidsuong

e 9n evotnta: Evtaflakn skmaibsuon kol KOWOTNTEG MPAKTLKAC (communities of practice)

e 10n-11n svotnta: Evtalakrn oXoAlk KouAtoUpa

e 12n-13n svotnta: Acikte¢ afloAOynong eviafloKwy TMPAKTLKWY
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4. AIAAKTIKEZ kat MAOHZIAKEZ MEOGOAOI — AZIOAOTIHzH

TPONOZ NMNAPAAOZHZ MNpéowrno pe TPOCWNO

XPHZH TEXNOAOTIQN e Xpnon T.M.E. otn AdackoAia Kot otnv Emikowvwvio pe
NAHPO®OPIAZ & TOUC POLTNTEG
EMKOINQNION | « vYrootipin  MaBnowaknc  Swadikactag  péow  TNC
NAEKTPOVLIKAC TTAOThOpHAG e-class

OPFrANQZH AIAAZKAAIAZ | Apaoctnplotnta ®Doptog Epyaociag E§aprnvou
AlaAé€elg 39
Zuyypafbr'] ULKPAG KAlpakag 10
EPYOOLWV
Melétn & avaiuon 15
BiBAoypadiag
AutoteAng Melétn 50
Z0volo Ma@npatog 114
AZIONOTHZH ®OITHTQN I. Fpamtn teAkn e€€taon (100%) mou meplhapBavel:

e EpWTNOELG KPLTIKAG avaAuong

e EpWTNOELC CUVTOUNG OMAVTINGNG

e  EmniAuon mpoPAnudtwy ota mAaiola peAétng nepinmtwongll.
MpoalpeTikéc MIKpNG €ktoong epyaoiec (UEXPL TPELS £pYAOLEC.
Bonus péxptl 20% smumAéov tng TeAKAG BabuoAoyiag)
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